
 

Prérequis : Degré 3 ou 4 ANLCI

Tél. : 04.75.71.79.92  -  Fax : 04.75.02.41.05  - courriel : plateforme-acc@orange.fr

Accompagnement socio pédagogique renforcé

PIHC - 9 rue Camille Desmoulins 26100 ROMANS
mandataire du Groupement Solidaire Drôme des Collines - Royans - Vercors

ACCES UP –  ASSOCIATION LES TRACOLS – CEFORA – CFPEDA – MFR –  PIHC

Contact : Fabienne DUFOUR  Gestionnaire administrative de formation     

Compétences numériques Environnement PIHC 26100 Romans

Valoriser son parcours PIHC 26100 Romans

Communication en langue étrangère (Anglais) ACCES UP 26100 Romans
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Compétences numériques Bureautique, traitement de texte, 

et diaporama
PIHC 26100 Romans

Compétences numériques Bureautique, tableur PIHC 26100 Romans

Compétences sociales et civiques PIHC 26100 Romans

Compétences numériques Internet PIHC 26100 Romans

Sciences PIHC 26100 Romans

Entrainement à l'oral PIHC 26100 Romans

Mathématiques PIHC 26100 Romans

Apprendre à apprendre PIHC 26100 Romans

Evaluation PIHC 26100 Romans

Français PIHC 26100 Romans

Intitulé du module heures Dispensé par Lieu de formation

Prestation initiale PIHC 26100 Romans

MODULES DE FORMATION PROPOSES 

PROGRAMMATION COMPETENCES PREMIERES    2015-2018
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CURSUS 3 - ACTION  

"3PMT. Préparation à la qualification et à l'emploi" 

PIHC

9 rue Camille Desmoulins 26100 ROMANS

Responsable Pédagogique : Jean Pierre POUTRE MALESCOT

Téléphone : 04.75.71.79.95.

Courriel : plateforme-jppm @ orange.fr

CURSUS 3 "Compétences Premières et préparation à la qualification et à l'emploi"

Le cursus 3  est destiné aux publics ayant un projet professionnel défini et validé, ayant besoin d'actualiser ou de compléter leurs 

connaissances générales pour, soit  préparer une entrée en formation qualifiante, soit se présenter aux épreuves d'un concours 

ou d'un diplôme, soit se présenter à un emploi

OBJECTIFS PRINCIPAUX DE LA FORMATION

• le développement d'attitudes positives vis à vis de soi-même, de la formation

• le développement des capacités d'apprentissage du stagiaire

• le développement ou l'actualisation de tout ou partie des compétences clés en lien avec l'emploi visé, dans les trois pôles de 

compétences du Référentiel des Compétences Clés en Situation Professionnelle (réalisation, interaction, initiative) ou en lien 

avec le niveau requis pour l'accès à la qualification, le diplôme ou le concours visé.


